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ANUNT
MANAGERUL INSTITUTULUI CLINIC DE UROLOGIE SI TRANSPLANT RENAL CLUJ-
NAPOCA
Organizeaza CONCURS/EXAMEN
pentru ocuparea functiei de director financiar-contabil

In conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului Sanatafii nr. 284 din 2007, privind
aprobarea Metodologiei-cadru de orgamizare si desfasurare a concursului/examenului pentru
ocuparea functiilor specifice comitetului director din spitalele publice, cu completirile si modificirile
ulterioare, Managerul Institutului Clinic de Urologie si Transplant Renal Cluj-Napoca stabileste
urmatoarele:

Denumirea postului vacant: director financiar-contabil

2. Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs:
a) cererea de inscriere;
b) copie de pe actul de identitate;
¢) copie de pe diploma de licentd sau de absolvire, dupi caz;
d) curriculum vitae;
e) adeverinta care atestd vechimea in munci sau in specialitatea studiilor, dupi caz;
f) cazierul judiciar;
g) declaratia pe propria raspundere ci nu a desfagurat activititi de politie politics, asa cum este definita
prin lege;
h) adeverintd medicala care si ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare
abilitate;
i) copie de pe certificatul de atestare a cunostintelor dobandite in domeniul Sistemului european de
conturi, precum si de cunoastere a reglementirilor europene in domeniu;
J) proiectul de specialitate.
Locul de depunere al dosarului de concurs:
- Compartimentul RUNOS, str, Clinicilor, nr. 41, Cluj-Napoca.
Locul de desfisurare al concursului:
- Sediul Institutului Clinic de Urologie si Transplant Renal, str. Clinicilor, nr, 41, Cluj-Napoca.
Datele de contact ale persoanei care asiguri secretariatul comisiei de concurs:
- Ref. Sp. lepure Estera, Comp. RUNOS, tel: 0264 592 845. e-mail: hr@renaltransplant.ro

3. Criterile generale si specifice:
Criteriile generale sunt urmaitoarele:
a) au domiciliul stabil in Roménia;
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b) nu au fost condamnati definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra umanitagii, contra statului
ori contra autorititii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedici infiptuirea justitiei, de fals
ori a

unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

¢) au o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

d) nu au vérsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

Criteriile specifice sunt urmitoarele:

a) sunt absolventi de invatimant universitar de lungd durata, cu diplomi de licent sau echivalenti in
profil economic;

b) au cel putin 2 ani vechime in specialitatea studiilor;

¢) detin certificatul de atestare a cunogtintelor dobandite in domeniul Sistemului curopean de conturi,
precum si de cunoagtere a reglementirilor europene in domeniu.

4. Concursul/Examenul cuprinde urmitoarele probe de evaluare:
a) test-grild/lucrare scrisa de verificare a cunostintelor din legislatia specifici postului;
b) sustinerea proiectului de specialitate pe o tema din domeniul de activitate al postului;
c) interviul de selectie.

5. Bibliografie:

- Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanitar, cu modificdrile si compleidrile ulierioare,
Titlul 11— Programele nationale de scnéitate, Titlul V]I - Spitalele;

- Legea nr.500/2002 a finantelor publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- Legea nr.82.1991 a contabilitdtii, republicatd, cu modificdrile i completdrile ulterioare;

- Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- O.M.F.P.nr.923/2014 pentru aprobarea normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care
desfdsoard activitatea de control financiar preventiv propriu republicat, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

- 0.G. nr.81/2003 privind reevaluarea st amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul institutiilor
publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- H.G. nr.841/1995 privind procedurile de transmitere Jard platd si de valorificare a bunurilor
aparfindnd institutiilor publice;

- O.M.S. nr.921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului public;

- O.M.F.P. nr.1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institufiilor publice, precum i organizarea, evidenta si

raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificdrile §i completdrile ulterioare:

- O.M.S. nr.1043/2010 privind aprobarea normelor metodologice pentru elaborarea bugetului de
venituri si cheltuieli al spitalului public;

- OMF.P. nr.1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitdtii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institufiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia;

- H.G. nr. 841/ 1995 privind procedurile de transmitere fird plati si de valorificare a bunurilor
apartindnd institutiilor publice:
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- Lege nr. 22/ 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii siraspunderea in legatura
cu gestionarea bunurilor organizatiilor socialiste;

- O.M.S.nr. 414/ 2006 pentru aprobarea reglementirilor contabile specifice domeniului sanitar;

- O.M.F.P. nr. 2861/ 2009 pentru aprobarea normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.

6. Temele de proiect:
- Modalitatea de conducere si organizare a contabilititii financiare a spitalului
a) Evaluarea eficientei sistemului informatic in activitatea financiar-contabili;
b) Propuneri de imbunititire a evidentei financiar-contabile;
- Analiza situatiei economico-financiare a spitalului
a) Analiza veniturilor spitalului, pe tipuri de servicii;
b) Analiza cheltuielilor spitalului (pe tipuri, sectii, etc);
¢) Alternative de contractare a serviciilor in sistemul asigurdrilor sociale de sinitate;
- Utilizarea DRG-ului ca instrument de management sanitar
a) DRG-ul si bugetul spitalului;
b) Impactul DRG-ului asupra resurselor financiare ale spitalului;
- Metode de crestere a eficientei utilizirii resurselor financiare disponibile pentru sinitate
a) Masuri de crestere a eficientei;
b) Dezvoltarea miasurilor de eficients;
- Fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli in vederea eficientizirii activitatii
spitalului
a) Fundamentarea activititilor;
b) Determinarea cheltuielilor pe sectii si tipuri de cheltuiel;
¢) Indicatori de eficientd determinati pe baza veniturilor si cheltuielilor spitalului.
Candidatii aleg una dintre temele de mai sus si dezvoltd un proiect de management care vizeazi
spitalul public pentru care concureazi (maxim 8-10 pagini cu fonturi de 14), conform structurii
propuse mai jos.

Structura proiectului de management

Descrierea situatiei actuale a spitalului;
Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, oportunititi si amenintari;
Identificarea problemelor critice;
Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute;
Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificata:
1. Scop;
2. Obiective;
3. Activitati:
a) Definire;
b) Incadrare in timp — grafic Gantt;
¢) Resurse necesare —umane, materiale, financiare;
d) Responsabilititi;
4. Rezultate agteptate;
5. Monitorizare — indicatori;
6. Evaluare — indicatori.

SESROR- IS
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7. Calendarul concursului:

a.
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Termen de inregistrare a dosarului: de la data publicarii anuntului pana la 11.01.2023
Selectia dosarelor: 12.01.2022

Afisarea rezultatelor: 13.01.2023

Termen de depunere a contestatiilor: 16.01.2023, max. ora 15

Solutionarea contestatiilor: 17.01.2023

Sustinerea concursului/examenului de catre candidati, 18.01.2023, astfel:
-test-grila/lucrare scrisd, ora 09.00

-sustinerea proiectului de specialitate, ora 12

-interviul de selectie, ora 14.00

g. Afisarea rezultatelor 19.01.2023
h.

Termen de depunere a contestatiilor: 20.01.2023, max. ora 15
Solutionarea contestatilor: 23.01.2023
Afisarea rezultatelor finale: 25.01.2023.

NOTA: Prezentul anunt se afiseazi la sediul ICUTR si se publica pe site-ul institutiei in data
de 22.12.2022.

Manager,
Ec. Balanean Ana-Cornelia

intocmit,
Ref. Sp. lepure Estera
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